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è un punto fermo di qualità ed efficienza.
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Quadriportico in bellezza

INIZIATIVE
DI SUCCESSO

Hair 
Styling 

Exhibition
& Fashion Parade

E vento organizzato dalla Categoria
Acconciatori dell’Unione Artigiani

di Bergamo per la valorizzazione della
figura dell’Acconciatore Professionista

Quadriportico del Sentierone
Bergamo, 21 settembre 2006
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IN PEDANA
Show Moda Capelli Autunno/Inverno
Gruppo B-Line by Matrix

IN PASSERELLA
Sfilata Abiti collezione Autunno/Inverno
L’Officina della Moda

Calzature Bata

La serata si è svolta al
ritmo della Musica di
Radio Number One e
sotto le luci di Clay
Paky

l'artigianato bergamasco n°8 - settembre_2006_2.qxp  26/09/2006  17.37  Pagina 3



D al 1° ottobre 2006, per l’ef-
fetto del comma 3 dell’art.

36 bis della legge n. 248/2006,
tutti i lavoratori che operano
all’interno dei cantieri edili
dovranno portare una tessera di
riconoscimento (badge), fornita
dal datore di lavoro, con foto,
generalità e nome dell’impresa
da cui dipendono.
Tale obbligo sussiste anche per i
lavoratori autonomi che, però,
hanno l’obbligo di provvedervi
autonomamente. Se nel cantiere
sono presenti contemporanea-
mente più datori di lavoro o lavo-
ratori autonomi scatta un criterio
di solidarietà nei confronti del
committente che ne risponde in
solido.
I datori di lavoro che occupano
meno di dieci dipendenti (nel
computo sono compresi tutti)
possono sostituire il tesserino con
un registro di cantiere vidimato
dalla Direzione provinciale del
Lavoro competente per territorio.
Il registro, che nell’intestazione
deve riportare oltre il nome del-

l’impresa, il luogo del cantiere ed
i riferimenti normativi, va aggior-
nato ogni giorno con i nomi del
personale impiegato nei lavori. 
L’uso del tesserino è comunque
consigliato perché appare più
funzionale del registro.
La nuova misura, quanto al
campo di applicazione, è circo-
scritta ai cantieri edili. Ciò non
vuol dire, evidentemente, che
l’obbligo grava esclusivamente
sulle imprese esercenti l’attività
edile, ma anche su tutte le
imprese che operano nei cantieri
edili.
In particolare, la disposizione sta-
bilisce che i datori di lavoro deb-
bono munire il personale occupa-
to della tessera di riconoscimen-
to e i lavoratori, dal canto loro,
sono tenuti a esporre tale tessera
di riconoscimento.
Infine, quanto alla responsabilità
occorre distinguere due ipotesi:
a) se nel cantiere opera un
solo datore di lavoro o un solo
lavoratore autonomo, dell’obbli-
go risponde direttamente il dato-

Tessera di riconoscimento nei
cantieri edili

CATEGORIE:
EDILI

re di lavoro o il lavoratore auto-
nomo;
b) nei casi in cui siano pre-
senti contemporaneamente più
datori di lavoro o lavoratori auto-
nomi, dell’obbligo risponde in
solido il committente dell’opera.

C’è ancora in giro gente che non conosce la differenza 
fra finanziamento e privilegio.

I vantaggi di ArtigianFidi, riservati agli 
associati all'Unione Artigiani in regola con 
il pagamento della quota associativa, sono 
sotto gli occhi di tutti

- Importi senza tetto prefissato.

- Tassi inferiori ai migliori interessi bancari 
fino al 3% in meno.

- In media 20 giorni per disporne sul conto.

- La firma come unica garanzia.

- Restituzione flessibile nel medio termine.

Abbiate pazienza, sono piccole aziende 
e imprese artigiane iscritte ad 

Artigianfidi.

ARTIGIANFIDI

PROMUOVE, 

ACCELERA,

GARANTISCE 

FINANZIAMENTI PRIVILEGIATI
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Marcatura CE nelle chiusure oscuranti

C ome è noto, dallo scorso 2
Aprile è in vigore la normati-

va che obbliga la marcatura CE
per le seguenti tipologie di chiu-
sure oscuranti: avvolgibili (tappa-
relle, a rullo, persiane), a batten-
te (imposte, persiane), a soffiet-
to, scuri alla veneziana e persiane
a pannelli scorrevoli.
Allo scopo di una corretta infor-
mazione la scrivente Unione
Artigiani intende organizzare una
giornata formativa che si terrà
presso il CERT di Treviso
Tecnologia, orientativamente nel
prossimo mese di ottobre 2006. 
L’intera giornata si dividerà in
una prova pratica e in una parte
teorica che illustrerà come tale
operazione di certificazione, può
essere fatta direttamente in
azienda dal costruttore stesso,
anche alla luce del fatto che la
normativa non richiede l’obbligo
di certificazione da parte di un
Ente Notificato. Tutto ciò anche
per evitare di incappare in poco
piacevoli inconvenienti, anche di
tipo economico, come ci risulta

da segnalazioni di nostri associa-
ti che hanno sperimentato a loro
spese alcune negative situazioni.
Certi dell’estrema importanza
dell’argomento, per motivi orga-
nizzativi si informa che la trasfer-
ta a Treviso sarà possibile al rag-
giungimento di almeno 20
imprese partecipanti. Il costo di
partecipazione, che indicativa-
mente sarà intorno ai 50,00
Euro, dipenderà dal numero dei
partecipanti e sarà indicato insie-
me al programma dettagliato che
seguirà successivamente.

Entro il 30 di settembre è oppor-
tuno che le imprese interessate
prendano contatto con l’ufficio
categorie dell’Unione tel. 035-
238724 – fax 035-21.84.57 –
unione@artigianibergamo.it per
la prenotazione.

UNIONE ARTIGIANI
CONFINDUSTRIA BERGAMO
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FORMAZIONE

Corsi autunno 2006 

E’ ormai  superf luo sot to l i -
neare  come la  formaz io-

ne e  l ’agg iornamento pro-
f e s s i ona l e  co s t i t u i s cono  i
p r inc ipa l i  e l ement i  pe r  l o
s v i l uppo  s t r a t eg i co  de l l e
imprese.

Le  nuove s f ide  de l  mercato
moderno s i  possono v incere
anche da parte  de i  P icco l i
Imprend i tor i  u t i l i zzando la
formaz ione come st rumento
pe r  i n c rementa re  l a  g i à
notevo le  profess iona l i tà .  

Pe r  i l  p ro s s imo  au tunno
2006 l ’Unione Art ig ian i  d i
Bergamo r iporta  a lcune pro-
poste  format ive  e  d i  agg ior -
namento  p rofes s iona le  su i
p r inc ipa l i  t emi  che  g ià  s i
conoscono e  r imane a  com-
pleta  d i spos iz ione per  pro-
poste  s ia  d i  carat tere  gene-
ra le  che d i  proposte  perso-
na l i zzate  da e laborare  ins ie -
me.

Titolo Corso Inizio previsto 

Lingue Straniere Corso di Inglese Base o Avanzato Ottobre 2006
Corso di Tedesco Base Ottobre 2006

Corsi Tecnici Corso di Tinteggiatura Ott./Nov. 2006 
Corso di Pedicure estetico (I° e II° livello) Ott./Nov. 2006 
Corso di ricostruzione unghie Ott./Nov. 2006

Corsi gestionali Corso sul Controllo di Gestione Nov./Dic. 2006
Corso di Marketing e Comunicazione Nov./Dic. 2006 

Corsi obbligatori per legge: Corsi sulla sicurezza: RSPP / Antincendio / Primo soccorso  A calendario 
Pacchetto sicurezza (D.lgs 626/94) 

Corsi obbligatori per legge: Corso sostitutivo del libretto sanitario (LR Reg. Lomb. 12/03) Ott./Nov. 2006 
Settore alimentazione

I corsi si effettueranno al raggiungimento di un numero minimo di 10 partecipanti. 
Per ulteriori informazioni o chiarimenti riguardanti i corsi sopra esposti, l’Ufficio Categorie è a 
vostra completa disposizione. Tel. 035.238724; fax 218457; e-mail unione@artigianibergamo.it
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I l  Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale, la

Regione Lombardia, le
Province di Brescia e Bergamo,
la Comunità Montana e Italia
Lavoro SpA hanno attivato il
“Progetto Valcamonica,
Valcavallina e Sebino”, finaliz-
zato all’inserimento e reinseri-
mento lavorativo di soggetti
svantaggiati attraverso azioni
di sostegno e riqualificazione
e l’erogazione di speciali con-
tributi.

Il progetto, attraverso la pub-
blicazione on-line degli Avvisi
di bando, entra ora nella sua
piena operatività e si rivolge ai
soggetti del territorio, imprese
e lavoratori.

Il primo avviso di bando si
indirizza ai datori di lavoro
con sede nel le province di
Brescia e di Bergamo che
intendano inserire nel loro
organico lavoratori svantag-
giati in mobilità o in cigs, per-
cettori di relativi sussidi, pro-

venienti da aziende in crisi del
settore tessile del territorio,
oppure soggetti svantaggiati
non percettori di indennità o
sussidi derivanti dallo stato di
disoccupazione del lo stesso
territorio
Il secondo è rivolto ai soggetti
svantaggiati non percettori di
indennità o sussidi derivanti dallo
stato di disoccupazione o in occu-
pazione. 
“L’intervento – afferma l’Assessore
provinciale Giuliano Capetti – raf-
forza le politiche attive del lavoro
messe in campo dalle Province per
affrontare le difficoltà occupazio-
nali di determinate aree oppure di
settori produttivi in crisi”.

I contributi previsti variano a
seconda della tipologia di destina-
tari:
- per quanto riguarda i soggetti
disoccupati non percettori di sussi-
di o indennità, che aderiranno al

Contributi per il reinserimento lavorativo

LAVORO

percorso secondo le modalità pre-
viste dal bando, il progetto preve-
de un contributo complessivo di
4.500,00 euro. In particolare, i
soggetti aventi diritto beneficiano
di un contributo pari a 450,00
euro mensili. I datori di lavoro che,
entro il 15 febbraio 2007, assume-
ranno i lavoratori di questo bacino,
potranno avvalersi, sottoforma di
contributo all’inserimento lavorati-
vo per l’adeguamento delle com-
petenze del lavoratore, dell’intera
quota, ovvero della parte residua
del contributo complessivo;  
- le imprese che con le modalità e
alle condizioni del progetto, assu-
mono lavoratori in mobilità prove-
nienti dalle aziende in crisi del set-
tore tessile, percettori dei relativi
sussidi, possono usufruire in parte
o totalmente della dote formativa
assegnata al lavoratore, pari ad
euro 3.000,00 da utilizzare per
azioni di adattamento al lavoro.

I due Avvisi sono disponibili sui
seguenti siti internet:
www.provincia.bergamo.it
www.secas.bs.it
www.italialavoro.it
oppure presso i Centri per l’impie-
go coinvolti: Breno, Edolo, Darfo
Boario Terme, Iseo, Grumello del
Monte (035-830360), Lovere (035-
960454), Trescore Balneario (035-
940135).

La scadenza per la presentazio-
ne delle domande è il 15
novembre 2006.
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Il servizio del mese

Per i servizi sociali degli 
Artigiani, Pensionati  e Lavoratori

Il servizio dell’Ufficio Pensioni dell’Unione
Artigiani e del Patronato Acli consente di 
trattare con qualità ed efficienza:

DELEGAZIONI

Calusco D’Adda via Rivierasca, 57 - 24033
tel. 035.793.954 - fax 035.797.419

Chiuduno via C.Battisti, 40 - 24060
tel. 035.838.968 - fax 035.838.968

Cisano B.sco via Pascoli, 1 - 24034
tel. 035.781.757 - fax 035.436.4519

Clusone via S. Defendente, 34 - 24023
tel. 0346.24.483 - fax 0346.25.489

Cologno al Serio via Bergamo, 35 - 24055
tel. 035.487.2414 - fax 035.897.644

Gazzaniga via Gelmi, 7 - 24025
tel. 035.714.096 - fax 035.738445

Lovere via Matteotti, 3 - 24065
tel. 035.962.095 - fax 035.962.095

Piazza Brembana via Belotti, 48 - 24014
tel. 0345.81.464 - fax 0345.81.464

Zogno via XXIV Maggio, 2 - 24019
tel. 0345.92.301 - fax 0345.92.301

Romano di Lombardia p.le Fiume (angolo via Cavagnari) - 24058
tel. 0363.910.783 - fax 0363.902.178

Treviglio via Monte Grappa, 3 - 24047
tel. 0363.49728/301.900 - fax 0363.301540

RECAPITI

Terno d’Isola p.zza VII Martiri, 2 - 24030

tel. 035.904.130

Serina via Roma, 36 - 24017

tel. 0345.65.055 - fax 0345.65.055

Fontanella via Mazzini, 13 - 24056

Palosco via IV Novembre, 13 - 24050

NUOVO RECAPITO

San Paolo D’Argon via Marconi, 7 - 24060

tel. 035.958.408

Capillarmente presenti in tutta la Provincia di Bergamo
SEDE: Bergamo Piazza Matteotti, 11 - tel. 035/23.87.24 - Fax 035/21.84.57  unione@artigianibergamo.it - www.confartigianatobergamo.it

- Pensioni di inabilità e
assegni di invalidità

- Pensioni di vecchiaia,
anzianità, prepesionamenti

- Pensioni di reversibilità e
indirette

- infortuni sul lavoro e
malattie professionali

- Soluzione a tutti i proble-
mi inerenti i rapporti con Inps,
Inail, Asl e altri Enti pubblici di
previdenza e assistenza

Pensa oggi al tuo domani,
affidati al Patronato dell’Unione Artigiani per conoscere la tua
situazione previdenziale, gratuitamente, prima di raggiungere il
traguardo della pensione, per te e per tutti i tuoi familiari.

l'artigianato bergamasco n°8 - settembre_2006_2.qxp  26/09/2006  17.39  Pagina 8


	200610.pdf


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages false
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages false
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages false
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ITA <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


